cOMU J\’[Ql P

&@\»‘3 ;\ 7, MINISTERUL TRANSPORTURILOR SIINFRASTRUCTURI
@ TELECOMUNICATII CFR S.A.

CFR

Nr. Tc.1/245/06.02.2024

RAPORT DE ACTIVITATE

al conducerii executive a “Telecomunicatii CFR” S.A,

pe Anul 2023

1.1 Functionare
“Telecomunicatii C.F.R” S.A. cu sediul in Bucuresti, b-dul. Dinicu Golescu nr. 38, sectorul 1,
functioneazd In conformitate cu prevederile Legii nr.31/1990, privind societdfile comerciale,

republicatd cu modificdrile si completérile ulterioare,

Telecomunicatii CFR a fost infiintatd in anul 2002, in baza Hotédrarii Guvernului nr. 706/03.07.2002,
privind Infiintarea unor filiale ale Companiei Nationale de Cii Ferate —,,C.F.R.” S.A, si a trecut sub
autoritatea Ministerului Transporturilor urmare a Hotarrii Guvernului nr, 251/27.03.2012 privind

organizarea si functionarea unor institutii publice din domeniul transporturilor.

Organizarea teritoriala a “Telecomunicatii — C.F.R” S.A. este structuratd In subunitati teritoriale la
nivel regional, denumite Sucursale Regionale de Telecomunicatii 1-8, cu sediile in: Bucuresti, Craiova,

Timigoara, Cluj, Brasov, Iasi, Galati si Constanta.

1.2 Obiectul de activitate

Obiectul principal de activitate al societifii este cel previzut in - Cod CAEN 6110 “Activitati de
Telecomunicatii prin retele cu cablu”, obiecte secundare fiind prestarea de servicii de tehnologia
informatiei si servicii conexe. Societatea furnizeaza serviciile incluse in obiectul de activitate, pe bazi
de contracte comerciale Incheiate atat cu beneficiarii serviciilor de comunicatii feroviare, precum si cu

beneficiari ai serviciilor de comunicatii din sfera extraferoviara.
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1.3 Misiunea Societatii

N

1.4 Activitatea Principald

administrarea §i mentenanta actualei infrastructurii de comunicatii feroviare, asigurarea
comunicatiilor de voce, date si radio specifice sistemelui feroviar precum si comunicatiile sol-
tren, in conformitate cu legislatia nationals si european;

dezvoltarea §i modernizarea infrastructurii feroviare de comunicatii in concordanti cu
standardele europene, in scopul asigurdrii compatibilititii si interoperabilitatii cu sistemul de
fransport feroviar european;

prestarea de activitéti de telecomunicatii {constructie si mentenats retele de telecomunicatii) pe

bazi de contract sau comanda cétre alte societiiti de telecomunicatii private.

Telecomunicatii CFR opereazi la nivel national:

>
’

p

reteaua feroviard de cabluri cu fibre optice;

reteaua feroviard de transmisie digitala de tip SDH si ACCESS;

reteaua feroviard de comutatie ISDN;

reteaua de transport CWDM,;

in comun cu RoEduNet (Romanian educational and research network) o retea de transmisie

digitald DWDM,

Pe langa refelele digitale nationate, “Telecomunicatii CFR” administreazi i refelele de comunicatii

analogice dupd cum urmeaza:

b
b

cabluri interurbane cu circuite din cupru —4.356,74 km;
cabluri urbane cu circuite din cupru — 1.464,51 kan;

trasee aeriene de telecomunicatii — 3.000,00 km.

Acestor infrastructuri i se adaugd echipamentele aferente ce asigurd comunicatiile pentru siguranta

circulafiei trenurilor, de exploatare feroviard, transmisii de date, avizare a publicului cilator,

radiotelefoane, monitorizare video, furnizare internet in stagiile de cale ferati, precum si pentru alte

tipuri de comunicatii specific sistemului feroviar si nonferoviar.
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1.5 Conducerea executivd

fn anul 2023 conducerea executivi a Societafii Telecomunicatii CFR S.A. a fost asiguratd de citre
domnul Mihai BARBU - Director General, numit in baza hotirdrilor nr. 34/06.10.2022, nr.
2/01.02.2023, nr. 9/22.03.2023, nr. 22/02.08.2023 si nr. 33/02.10.2023 ale Consiliului de

Administratie al Societdtii, Tmpreund cu echipa format# din: Iuliana-Adriana TIMIS - Director

Executiv Comercial, Bogdan BALET - Director Executiv Tehnic, Camelia GHIVECIU - Director

Executiv Economic.

2.1 PREZENTARE GENERALA

» Gradul de realiare a veniturilor raportat la bugetul de venituri si cheltulei a anului 2023 a fost

de 91,86%, iar cel al cheltuielilor de 98.5 %.

> Tnanul 2023 numarul de angajati la finele anului este de 581, cu 16 persoane mai putin fati de

anul 2022 cénd am avut un numér de 597 angajati.

» Toate drepturile de naturd salariald aferente anului 2023, inclusiv cele sociale conform

Contractului Colectiv de Munci si legislatiei in vigoare, au fost achitate integral salariatilor.

La nivel Central Societate s-au inregistrat urmitoarele:

v" Numdrul angajatilor din central la finalul anului 2023 a fost de 52.

v" Directia Comerciald a inregistrat o crestere a veniturilor din contractul de prestiri servicii cu

principalul client, Compania Nationald de Céi Ferate “CFR” S.A., in anul 2023 mai mare cu

701,870.47 lei fatd de anul 2022,

v" Directia Comerciald a inregistrat o crestere a veniturilor totale din contractele si comenzile

aferente relatiilor comerciale, in anul 2023 mai mare cu 1,522,359.69 lei fatd de anul 2022.

v" La aceasta data conducerea Societatii Telecomunicatii CFR S.A. a achitat toate sumele ce

reprezintd cheltuieli sociale conform Contractului Colectiv de Munca angajatilor pentru anul

2023,
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TELECOMUNICATII CFR S.A.

Pregentdm mai jos gradul de realizare a obiectivelor si indicatorii de performanti in anul 2023,

grupate pe domenii de activitati la nivelul directiilor si serviciilor:

2.2 DIRECTIA ECONOMICA

La nivelul Directiei Economice anul 2023 au fost obtinute urmitoarele rezultate:

S-a urmdrit lund de lund executia bugetard, astfel incét abaterile fatd de angajamente si fie
corectate operativ,

S-au executat la timp si de calitate situatiile financiare semestriale si anuale, documente de
gestiune care reflectd pozitia si performantd economico-financiaré,

Au fost intocmite si raportate in termen cétre ANAF toate declaratiile fiscale;

S-au furnizat la timp date si informatii necesare managementului in vederea fundamentarii
deciziilor:

S-au achitat la termen toate obligatiile fiscale, neexistind nicio restanta la plata acestora. In
anul 2023 nu a fost cazul initierii nici unei esalondri la plata a obligatiilor fiscale,

Nu au existant restante la plata obligatiilor cétre furnizori;

Au fost majorate salariile personalului in luna ianuarie, iulie si octombrie 2023;

Drepturile salariale au fost achitate in totalitate si la termen, de asemenea gi contravaloarea
tichetelor de masi;

A fost perfectat programul informatic pentru calculul drepturilor salariale si generarca
situatiilor privind obligatiile sociale si fiscale pentru raportdrile lunare la ANAF;

A fost perfectat, este functional si se lucreaza in programul e-Factura;

A fost implementata si se raporteaza luna de luna Declaratia D406 SAF-T;

S-a reusit reducerea creanfelor restante de la 2.700 mii lei prognozat prin buget, la 2.426 mii

lei, fapt care a asigurat in anul 2023 o lichiditate buna;

Avand in vedere reducerea contractului cu CNCF CFR SA de la 54.100 mii lei prevazut in buget, la

48.843,5 mii, deci o diminuare a veniturilor cu 5.256,5 mii, la finele anului 2023 societatea a

inregistrat o pierdere de 4.605,54 mii lei.

-
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Obiectivele planului de investitii pe anul 2023, includ:

4.1,

4.2.

4.3.

Obiective de investitii incepute in anul 2022 (inci in derulare):
Modernizare prin RK a retelei de telecomunicatii analogice prin introducere de cablu cu
fibre optice aerian pe tronsonul Sdcueni Bihor-Sarmasag — obiectivul este incd in derulare,
Obiective de investitii incepute in anul 2022, finalizate in 2023:
Traseu aerian 24 FO ADSS Darmanesti-Cacica-Gura Humorului(Paltinoasa)-Gura
Humorului Oras - 40,50 km - obiectivul este finalizat,
Traseu aerian 24 FO ADSS Dornesti-Radauti-Vicovu de Sus-Gura Putnei-Putna - 41 km -
obiectivul este finalizat.
Obiective de investitii propuse pe anul 2023:
Tronson FO Ploiesti Nord — Ploiesti Sud — Ploiesti Vest — 24 fibre optice - obiectivul este
finalizat,
Modernizare prin RK a retelei de telecomunicatii analogice prin introducerea cablu cu fibre
optice subteran pe tronsonul Bistrita Nord - Susenii Bargaului intre km 70+906 - 80+971 -
obiectivul este finalizat,
Tronson FO Pantelimon — Cantonul 18 — 24 fibre optice - obiectivul este finalizat,
Aparat de sudur# fibrd opticd — 6 buc. - obiectivul este finalizat,
Reflectometru optic (OTDR) — 4 buc. - obiectivul este finalizat,
Router Gateway Internet — 1 buc, - obiectivul este finalizat,
Aparat de aer conditionat 24000 BTU — 2 buc. - obiectivul este finalizat,
FOREZA STIHIL BT 360 de 3kW cu batiu rabatabil si accesorii - BURGHIU DE PAMANT
STIHL 200/350 X 695 MM si adaptor prelungitor la burghiu — 4 buc. - obiectivul este finalizat

partial (s-au achizitionat doar 2 buec.),

e Set accesorii pentru Cablejet Plumett, pentru instalare cabluri de fibra optica subterane cu
diametrul cuprins intre 6 §i 9 mm — 1 buc. — obiectivul este finalizat,
» Subscriptie Cisco FPRI120 Threat Defense Threat, Malware and URL si suport — 1 buc. -
obiectivul este finalizat,
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Indicatori analitici selectati ca fiind cei mai ilustrativi in privinta monitorizarii activitétii tehnice si

proceselor cheie pentru aceste activititi, pentru anul 2023:

Indicator de performantd Perioada de raportare: 01.01.2023 —31.12.2023

Respectarea SLA de i .
A4 - Respectarea SLA de 99,7%, pentru Res%ectal ea SLA d.e " Res%ectalea SLA d'e .
0 T > : 99,7%, pentru serviciile | 99,7%, pentru serviciile
99,7%, pentru serviciile serviciile furnizate . . .
. . . furnizate de SRTC 1-8 | furnizate de societate pe
furnizate pe suport digital de Central Societate e suport digial suport digital
pe suport digital e sup & P &
Procent realizat 100% 100% 100%

2.4 DIRECTIA COMER CIALA

La nivelul Directiei Comerciale rezultatele obtinute In anul 2023 au constat in:

v In anul 2023, avénd in vedere faptul ci CNCF ,,CFR” SA nu a avut aprobat bugetul de venituri

si cheltuieli pentru anul 2023 si conform prevederilor legale in vigoare pénd la aprobarea
bugetului de venituri si cheltuieli pe anul curent se pot efectua cheltuieli totale lunare in
cuantum de 90% din limita a 1/12 din cheltuielile totale aprobate, “Telecomunicatii CFR” S.A.
a incheiat cu CNCF “CFR” S.A. un numar de trei contracte si doua acte aditionale pe o valoare
diminuatd cu 10% pani in luna decembrie. In luna decembrie a anului 2023 in comparatie cu
luna noiembrie a aceluiasi an valoarea serviciilor a fost majoratd cu aproximativ 16%, fiind
completatd si de valoarea serviciilor suplimentare prestate pe bazi de deviz. Raportat la anul
bugetar 2023, veniturile aferente contractelor de prestéri servicii Incheiate cu principalul client,
Compania Nationala de Cai Ferate “CFR” S.A., In anul 2023 sunt mai mari cu 701,870.47 let
fata de anul 2022,

v’ In anul 2023 operatorii de telecomunicatii au pastrat trendul anului 2022 si si-au aratat interesul
pentru achizitia de servicii de dark fiber, astfel ci veniturile aferente au fost majorate in anul
2023 cu 52.99% fata de anul 2022,

v' Veniturile aferente contractelor de executie lucrdnri tn anul 2023 au fost majorate cu 62.82%
fatd de anul 2022, in anul 2023 fiind contractate un numér mare de lucriri de constructie i
demontare retea.

« UL RO 15034095 o J40/11983/2002 . w\
ﬁ ]i;((llmlt:)(m[ur{u Golescu, nr, 38, 010873, Bucurest c& ((38));]] 3):;‘ 28 jg RI§H SIMTEX @
B ollice@iceliro &) wwwteehiro I

iR (b IR £
[=ieTa10 R




@G 7, MINISTERUL TRANSPORTURILOR $I INFRASTRUCTURL

~iZ TELECOMUNICATII CFR S.A.

CFR

La nivelul societétii veniturile din contracte aferente anului 2023 au fost majorate cu 2.45% fatdi de

2022, iar distributia ponderii pe categorii de clienti a anului 2023 este;

i # Terti contracte @ Terti contracte
@ Ter{i contracte .
dark fib transport date Internet W Terti contracte
! 3.62% . utilitei*
2.29% Rt 0.42% 4.19%

® Terti feroviari ® Ter{i contracte

telefonie executie lucrdri
1.14% A.86%
@ Ter{i statii RTF # Devize lucrari**
1.74%

inchiriate
0.16%

# Informatica
Feroviara
2.03%
/ # CNCF "CFR" SA-
# SNTFC"CFR = CNCF "CFR" SA- servicli
Calatori" SA lucrari 71.13%
2.68% 5.74%

Distributia ponderii pe categorii de clinfi — anul 2023

In anul 2023 au fost Incheiate contracte prin care s-au achizitionat echipamente de telecomunicatii,

respectiv servicii de leasing auto pentru intretinerea si dezvoltarea retelei, printre care:

- S.C. DENDRIO S.R.L. —router gateway internet
- S8.C. OPERATIONAL AUTOLEASING S.R.L. - servicii de leasing operational pentru
autovehicule
Indicatori analitici selectati ca fiind cei mai ilustrativi in privinta monitorizarii activitifii comerciale si

proceselor cheie pentru aceste activitati, pentru anul 2023:

Indicator de performanti Perioada de raportare: 01.01.2023 —31.12.2023
Respectarea clauzelor Respectarea clauzelor Respectarea clauzelor
A6 - Respectarea clauzelor . .
contractuale contractuale la Central icontractuale la nivelul contractuale la nivelul
Societate SRTC 1-8 societdtii
Procent realizat 100% 100% 100%
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Indicator de performanti

Perioada de raportare: 01.01.2023 —31.12.2023

A7 Asigurarea unui grad de
satisfactie a clientilor de

Asigurarea unui grad
de satisfactie a
clientilor de minim

Asigurarea unui grad de
satisfactie a clientilor de
minim 96% la nivelul

Asigurarea unui grad de
satisfactie a clientilor de
minim 96% la nivelul

1 Qs . 0, .
minim 96%; o6 /0 la Central SRTC 1-8 nivelul societatii
Societate
Procent realizat 96,03% 96,03% 96,03%

Indicator de performantd

Perioada de raportare: 01.01.2023 —31.12.2023

A8 Zero reclamatii privind
corectitudinea facturirii;

Zero reclamatii privind
corectitudinea
facturarii la Central
Societate;

Zero reclamatii privind
corectitudinea facturérii la
nivelul SRTC 1-8;

7ero reclamatii privind
corectitudinea facturarii la
nivelul nivelul societatii;

Procent realizat

100%

100%

100%

SERVICIUL DEZVOLTARE

In acest moment, “Telecomunicatii CFR” $.A. este implicatd in 2 proiecte cu finantare UE:

L. Proiectul FLEXI-cross (Flexible and Improved Border-Crossing Experience for Passengers

and Authorities) urmdreste cresterea securitdtii si fiabilitdfii controalelor UE la frontierd pentru

persoane si marfuri, sporind si Imbunétatind in acelasi timp capacititile de gestionare a frontierelor.

Proiectul FLEXI-cross implicd autorititile europene de frontierd cheie din tari precum Romania,
Moldova, Grecia, Germania si utilizatorii finali (polifie, operatori portuari/feroviari, etc.) si i aduce
Impreund cu dezvoltatori de software si tehnologie de top, organizatii de cercetare pentru co-proiectare
cerinte §i solutii, precum si validarea rezultatelor proiectului. Aceastd colaborare va conduce la
implementarea a trei facilitafi de testare de ultimd generatie pentru verificarea frontierei, pentru a
permite Incercéri in viald reald in diverse medii operationale si anume trecerea frontierei rutiere cu

vehicule, trecerea frontierei pe calea ferati si imbarcarea/debarcare in poit.

Proiectul a fost demarat in Septembrie 2022, se va intinde pe o perioada de 36 luni, iar rezultatele
acestuia se vor vedea in Romaénia in:

» Portul Galati: Protectie imbunatatita si verificiri biometrice pentru porturile europene
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> [Frontierele Roménia-Moldova: Sistem inteligent, sigur si portabil de verificare a frontierei,

pentru facilitarea célitoriilor pe calea rutierd si calea feratd la frontiera dintre RO-MD (lasi-
Giurgiulesti)

In Septembric 2023, proiectul a intrat Tn faza planificirii si executdrii testelor reale in mediul

operational de la frontiera dintre RO-MD (Galati-Giurgiulesti).

2. Proiectul FOR-FREIGHT (Flexible, multi-mOdal and Robust FREIGHt Transport).

Plecénd de la faptul ca la nivelul anului 2018, cel mai preferat mod de transport de marfi este
transportul rutier, reprezentdnd 75% din totalul transportului de méarfuri interioare in cadrul Uniunii
Europene, urmat de transportul feroviar (18,7% din total), proiectul FOR-FREIGHT in care si
societatea noastra este implicatd impreuna cu fnc# 18 firme din Europa (printre care 4 din Romania,
iar celelalte din tari precum Grecia, Portugalia, Spania, Cipru, Belgia) isi propune si maximizeze
utilizarea capacitatii de transport multimodal de marfa si s3 reduci costul mediu al transportul de marfi

prin dezvoltarea de solutii noi si integrarea acestora cu sistemele logistice vechi

Proiectul a fost demarat in Septembrie 2022, se va intinde pe o perioada de 40 luni, iar in Romania a
fost ales pentru teste si implementare portul Galati, care este cel mai mare port de pe Duniire si al
doilea cel mai mare port roménesc.

fn Septembric 2023, proiectul a intrat in faza planificérii si executarii testelor reale in mediul
operational din portul Galati.

Uniunea EuropeanaE considerd sectorul T&L ca o parte integrantd a planului siu de dezvoltare
durabild. Politica de transport a UE urméreste si promoveze abordiri curate, sigure si eficiente, care
sd raspundd constrangerilor viitoare: deficitul de petrol, aglomeratia in crestere si nevoia de a reduce
emisiile de CO2 si poluanti pentru a imbundtati calitatea aerului, mai ales in orase. Pini in 2050,
sectorul transporturilor va trebui si reducé emisiile de gaze cu efect de serd cu 60% fatd de 1990 si

pentru a reduce dependenta de petrolul importat.

2.5 Serviciul RU-SSM-SU

“Telecomunicafii CFR” S.A. acordéd o mare importantd dezvoltirii Resurselor umane deoarece:

- Personalul este considerat cea mai importanta resursi a societatii ;

CALL RO 15034095 o 140/11983/2002 ntestosern
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- Un nivel ridicat al abilitatilor gi pregatirii personalului este esential pentru asigurarea derularii
activitatilor companiei in mod eficient;
- Activitatea societafii se desfiigoara Intr-un mediu permanent supus schimbdrilor si puternic

concurential, ceea ce impune un program de dezvoltare continud a personalului ;

La data de 31 decembrie “Telecomunicatii CFR” S.A. Inregistra un numar de 581 angajati. in tabelul

de mai jos este prezentatd fluctuatia personalului in perioada 01 ianuarie — 31 decembrie 2023:

Indicatori Numar personal
Numar de angajati la Inceputul perioadei 596
Numar de persoane nou angajate 45

Numar de persoane care au incetat raporturile de munca 61

Numar de angajati la sfarsitul pericadei 581

Referitor la incetarea contractelor individuale de munca ale salariatilor, situatia se prezinta astfel:

Sucursala Pensionare Acordul partilor/ Deces Total
demisie
Bucuresti 7 3 0 10
Craiova 5 0 1 6
Timisoara 4 3 0 7
Clyj 5 5 0 10
Brasov 2 0 0 2
lasi 4 4 2 10
Galati 0 2 0 2
Constanta 3 0 1 4
Central 1 9 0 10
Total 31 26 4 61
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TELECOMUNICATII CFR S.A.

Numdr salariafi la nivelul sucursalelor si central:

Sucursala 31.12.2022 31.12.20223 Valoare procentuala
2023/2022

Bucuresti 78 77 -1.29%
Craiova 68 64 -5.88%
Timisoara 58 57 -1.73%
Clyj 85 77 -9.41%
Brasov 67 66 -1.49%
lasi 76 78 2.63%
Galati 64 62 -3.13%
Constanta 51 48 -5.88%
Central 50 52 4.00%
Total 597 581 -2.68%

Cheltuielile cu personalul la 31.12.2023 au fost in valoare de 57.844 mii lei.

Indicator 31.12.2022 | 31.12.2023 Valoare procentuala
2023/2022
Cheltuieli cu salariile 46.892 51.492 9,8%
Cheltuieli cu tichetele de masa 2.490 2.895 16,26%
Cheltuieli sociale 852 807 -5,3%
TOTAL 51.289 57.844 12,78%

In domeniul formérii si perfectondrii salariatilor, “Telecomunicatii CFR” S.A. considri ca instruirea

personalului In concordantd cu modificarile legislative este deosebit de important pentru cresterea

performantelor companiei. Participarea salariatilor la cursuri se realizeaza pe baza programului de

formare profesionala a personalului din cadrul céruia enumeram:
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%kcf TELECOMUNICATII CFR S.A.

Nr. Tema Numar participanti 7

Crt.
1 E-factura 1
2 Achizitii publice 4
3 Prim Ajutor 12
4 Etica, Integritate, Anticoruptie 1
5 Tehnician pentru sisteme de detectie, supraveghere video, 2

control acces

6 Proiectant sisteme de securitate 4
7 Instalator autorizat in canalizatia Netcity 2

in luna iunie 2023, urmare a cererii UNIUNII SINDICATELOR DIN TELECOMUNICATII

FEROVARE au fost demarate negocieri cu sindicatul care a solicitat ,,Negocierea unui act aditional la

Contractul Colectiv de Munc# 2022-2023 in vederea modificarii CCM conform statutului personalului

feroviar”.

Negocierile s-au purtat in perioada 20.06.2023-21.06.2023 respectindu-se procedura legald in

conformitate cu Legea dialogului social nr. 367/2022 si s-au incheiat cu semnarea Actului Aditional

nr. 1/27.06.2023, intregistrat la ITM cu nr. 2/27.06.2023. In baza acestuia au fost emise acte aditionale

pentru toti salariafii societatii, incepand cu 01.07.2023.

De asemenea In anul 2023 nu au existat elemente de naturd conflictuald intre angajati si conducerea

societafii,

in cadrul obiectivelor principale pe care conducerea executivi a “Telecomunicatii CFR” S.A. si le-a

stabilit, enumeram:

P
2

N,
s

Cresterea gradului de competitivitate a societatii in piata de telecomunicatii din Roménia,
Cresterea portofoliului de servicii §i a calitifii acestora;

Dezvoltarea si modernizarea retelei de telecomunicatii §i a echipamentelor conexe a societafii
pentru a furniza servicii de transport date de inalt3 calitate;

Dezvoltarea activititii comerciale, prin exploatarea surplusului de capacitate al infrastructurii

K P-
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TN f“ TELECOMUNICATII CFR S.A.

Director ExecutivTehnic

Bogdan BALET

de comunicatii feroviare si prestare de lucréiri de constructie refea in cadrul proiectelor de
dezvoltare;
7 Recrutare de personal specializat pentru dezvoltarea serviciilor oferite de societate;

> Imbunitiirea conditiilor de lucru.

N

Mentinerea unei gestionari corecte a activitatii economico — financiare a societitii;

 Asigurarea serviciilor de comunicafii specifice sistemului feroviar cu respectarea
reglementarilor nationale Tn domeniu;

+ Asigurarea comunicatiilor necesare ca suport critic in activitatea de conducere si exploatare
feroviara;

# Asigurarea suportului tehnologic necesar instalaiilor fixe de siguranti si conducere operativi
a circulatiei feroviare, aferente liniilor de cale feratd aparfinind infrastructurii feroviare
publice;

> Asigurarea comunicatiilor ca suport in managementul feroviar;

2 Asigurarea suportului tehnologic pentru implementarea aplicatiilor specifice feroviare;

» Elaborarea, aprobarea si implementarea obiectivelor de investitii prevazute in cadrul Listei
obiectivelor de investitii pentru anul 2024, finantate din surse proprii a “Telecomunicatii CFR”
S.A;

2 Dezvoltarea relatiilor comerciale cu noi institutii publice sau companii private;

2 Majorarea veniturilor societitii si imbunitatirea indicatorilor,

Director Financiar

Camelia GHIVECIU
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