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RAPORT
Asupra activititii de administrare a Societitii Telecomunicatii CFR SA

pentru semestrul al doilea al anului 2022

Activitatea Consiliului de Administratie s-a desfasurat in conformitate cu prevederile
Legii societdtilor comerciale nr.31/1990, republicatd, ale OUG nr.109/2011, privind
guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, aprobard prin Legea nr.111/2016, precum si cu prevederile actului

constitutiv al societatii.

In perioada 01.07.2022 — 31.12.2022 Societatea Telecomunicatii CFR SA a fost
administratd de catre un Consiliu de Administratie (CA) numit prin hotarari ale
Adundrii Generale a Actionarilor (AGA), pentru o perioada de 4 (patru) luni, cu
posibilitatea prelungirii pentru motive temeinice pana la 6 (sase) luni, in conformitate

cu prevederile legale in vigoare.

In cel de-al doilea semestru al anului 2022, componenta Consiliului de Administratie

a fost urmétoarea:

e 1n perioada 01.07.2022 - 31.12.2022: Gavruta Adrian-Daniel, Costescu
Dan-Marian, Voicu Laurentiu-lon, Capatina Natalia, Diaconu Mihai,
Predescu Lucian-Dragos, Cringasu Daniela, Dumea Bogdan, Dan Matei,

Ciachir Cezar-Gabriel.
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In cel de-al doilea semestru al anului 2022 au avut loc un numdr de 7 sedinte ale
Consiliului de Administratie al Societitii Telecomunicatii CFR SA, dupa cum

urmeaza:

1 - 01 iulie 2022 — Hotararile CA nr.20-21;

2 — 04 august 2022 — Hotararile CA nr.22-25;

3 — 01 septembrie 2022 — Hotiararea CA nr.26;

4 — 21 septembrie 2022 — Hotararile CA nr.27-31;
5 — 06 octombrie 2022 - Hotdrarile CA nr.32-38;

6 — 08 noiembrie 2022 — Hotararile CA nr.39-40;

7 — 08 decembrie 2022 — Hotararile CA nr.41-42.

Principalele misuri dispuse de ciitre Consiliul de Administratie in cel de-al doilea

semestru al anului 2022:

In cel de-al doilea semestru al anului 2022 Consiliul de Administratie, prin deciziile

adoptate, a dispus urmatoarele masuri:
e numirea directorului general provizoriu;
* Raport anual privind activitatea de control financiar de gestiune pe anul 2021;

e Actualizarea componentei comitetului de nominalizare si remunerare din cadrul

Consiliului de Administratie;

e Actualizarea componentei comitetului de audit din cadrul Consiliului de
Administratie;
e Imputernicirea echipei de negociere pentru semnarea Contractului Colectiv de

Munca septembrie 2022 — septembrie 2023;

e Aprobarea propunerilor de scoatere din functiune si valorificare a unor mijloace

fixe, obiecte de inventar de natura mijloacelor fixe amortizate/neamortizate
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integral si obiecte de inventar in folosinti, urmare a inventarierii patrimoniului
pe anul 2021 si a obtinerii “Avizului Favorabil” al Consiliului Tehnico-

Economic al Societatii “Telecomunicatii CFR” S.A.;

* Avizarea modificarii statutului Societatitii Telecomunicatii CFR S.A. in vederea
actualizarii capitalului social conform Hotirarii AGA de reducere a capitalului

social;

® Aprobarea acordului incheiat intre administratie si organizatia sindicala prin care
se stabileste modul de utilizare a fondului de cheltuieli sociale, conform art 6.12

din Contractul Colectiv de munca 2022-2023




